Weitere Leistungen

Beratung bei der Implementierung
des ganzheitlichen betrieblichen
Gesundheitsmanagements nach
salutogenetischem Ansatz.

In diesem Rahmen:

e Ergonomieberatung

e Gehirnentfaltung

e Erndhrung

e Bewegung

e Aufbau eines Gesundheits-
netzwerkes

e Moderation von Steuergrup-
pensitzungen

e Uvm.

Fit im Beruf

Folgende Firmen haben Erfahrung mit
Life Kinetik:

BARMER GEK,

BV Borussia Dortmund,

Daimler Stuttgart,

Deutsche alpine Skinationalmannschaft,
Deutsche nordische Skinationalmannschaft,
FC Schalke og,

Hexal AG, Henkel AG DUsseldorf,

IBM AG Stuttgart,

Nestle AG, Frankfurt;

Osterreichische Biathlon- Nationalmannschaft,
Polizeiprasidium Niederbayern,

SC Freiburg,

Schweizer Skisprung-Nationalmannschaft,
Schweizer Biathlon-Nationalmannschaft,
Technische Universitat Minchen,

TSG 1899 Hoffenheim,

TSV 1860 Munch . . . . . .
Universitit der Bundeswehr, Life Kinetik im betrieblichen

VfB Stuttgart, .
Wirttembergischer FufRballverband WFV GeSU nd he Iitsma nagement

uvm.

lhr Ansprechpartner

Kevin Haase
. Padagoge
. Betrieblicher
Gesundheitsmanager
(IHK)
° Life Kinetik Trainer
. Gedachtnistrainer
Erlebnispadagogik
Christophstr. 2
72250 Freudenstadt
Telefon 074419125621
mobil 015118450428
info@kevin-haase.de
www.kevin-haase.de

Eines der spannendsten Dinge, die ich in den letzten Jahren in meinem
Job entdeckt habe.

-Jirgen Klopp (Trainer Borussia Dortmund)-



Was ist Life Kinetik?

Life Kinetik ist die Schnittstelle zwischen sanfter
sportlicher Bewegung und lebenslangem Lernen.

Jeder Mensch nutzt seine 100 Milliarden Gehirn-
zellen anders, aber keiner schopft die riesigen
Méglichkeiten auch nur anndhernd aus.

Mit Life Kinetik werden dem Kérper nicht alltéag-
liche visuelle und koordinative Aufgaben ge-
stellt. Das Gehirn stellt durch diese Herausforde-
rungen neue Verbindungen (Synapsen) her. Je
mehr Vernetzungen im Gehirn angelegt sind,
desto hoher ist die Leistungsfahigkeit des Ge-
hirns.

Kinder werden kreativer, Schiler konzentrierter,
Sportler leistungsfahiger, Berufstdtige stressre-
sistenter und Senioren aufnahmefahiger und
geschickter im Umgang mit Gefahrensituationen.

Eva-Maria Reichert, Schauspielerin

»Life Kinetik hilft mir jetzt dabei, meine geisti-
gen und

korperlichen Aufgaben ganz selbstverstandlich
in Einklang zu bringen! Und das ist in

meinen Augen, die beste Basis fir beruflichen
Erfolg!"

Cortisol

Was ist Cortisol

Cortisol ist ein korpereigenes Hormon, das uns in
Stresssituationen kurzfristig leistungsfahig halt.
Ein langfristig erhéhter Spiegel hingegen unter-
drickt die Immunantwort des Korpers, kurz ge-
sagt: Das Immunsystem wird geschwacht.

Ziel ist es also den Spiegel auf einem guten Ni-
veau zu halten.

Untersuchungen bestatigen, dass Life Kinetik die
Leistungsfahigkeit erhéht und zeitgleich den
Cortisolspiegel in der Balance halt.

Die Statistik

Arbeitnehmer sind gefragt worden, welche Ver-
anderungen sie nach einem regelmaf3igen Trai-
ning erkennen konnten.

Verbesserungen bei Erwachsenen im Verhalten
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Training fir Berufstatige
Vorteile fir Mitarbeiter:

Das Life Kinetik Trainingsprogramm eignet sich
hervorragend auf einfache und geniale Weise Ihre
Mitarbeiter zu unterstitzen und deren Leistungen zu
verbessern.

e Die physische und psychische Leistungsfa-
higkeit wird verbessert

e Das Selbstwertgefihl und das selbstandige
Arbeiten wird gesteigert

e Die Konzentration und Aufnahmefahigkeit
wird verbessert

e Der Wechsel zwischen unterschiedlichen
Arbeitsanforderungen fllt leichter

e Zusammenhange werden schneller erkannt

e die visuellen Wahrnehmung wird erhéht

e  Ziele werden schneller erreicht

e  Gleichzeitige Arbeiten wie Zuhdren und
Schreiben wird verbessert

e  Das Life Kinetik Trainingsprogramm tragt
dazu bei fir mehr Bildung und Gesundheit
im Unternehmen zu sorgen.

"Life Kinetik kdnnen wir zukunftsorientierten und
verantwortungsbewussten Arbeitgebern empfeh-
len. Die Vorteile liegen auf der Hand: Gesunde
Mitarbeiter werden nicht oder seltener krank, sie
sind motivierter und auch produktiver. Unterneh-
men, die Gesundheitsangebote fir die Beschaftig-
ten machen, profilieren sich. Gesundheit ist die
ideale Partnerin zu Wettbewerbsfahigkeit, Demo-
grafie und Leistungsfahigkeit."

Auszug aus einem Schreiben der Barmer GEK



